Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:

OGRETIM ELEMANI ALIM iLANI

Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 say1li Yiiksekogretim Kanunu, 657 say1li Devlet Memurlari Kanunu’nun 48 inci maddesinde belirtilen
sartlar ve Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y&netmeligi ile Universitemiz Akademik Yiikseltilme ve Atanma Kriterleri uyarinca dgretim {iyesi
alinacaktir. Bagvuracak adaylarin Yiiksekogretim Kurumlarinda Yabanci Dil Ogretimi ve Yabanci Dille Ogretim Yapilmasinda Uyulacak Esaslara Iliskin
Yonetmeligin ilgili maddeleri geregince yabanci dil asgari kosullarini saglamis olmak sartiyla ilanda belirtilen ve asagida ayrintilar: verilen evraklarla birlikte

miiracaat etmeleri gerekmektedir.

ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER

bulunmak.

L oo | ANABILIM 5
BIRIMI | BOLUMU DALIL UNVAN DER. | ADET OZEL SARTLAR
Mimarlik ' Kiiltiirel Mirasin L M%marhk alaninda ).fuksek ‘1-15a.1-15" ve'('lol'(wt(')r"a y?pmls olmak. Yoresel
. Mimarlik Dr. Ogretim Uyesi| 5 1 Mimar1 ve Kirsal Mirasin Siirdiiriilebilirligi tizerine ¢alismalar1
Fakiiltesi Korunmast

Genel Sartlar-
1) Bagvurular ilanimizin yayimlandig: tarihten itibaren 15 giin igerisinde sahsen yapilacak olup, posta ile yapilan miiracaatlar kabul edilmeyecektir.

2) Siiresi igerisinde yapilmayan basvurular ve eksik belgeli dosyalar degerlendirmeye alinmayacaktir.

3) Yurtdisindan alman diplomalarm Universiteleraras1 Kurulca denkliginin onaylanmis olmas: gerekmektedir.

4) Sartlar1 tagimayan veya sonradan sartlar1 tasimadigi tespit edilen adaylarin atamasi yapilmis olsa dahi atamalari iptal edilir.

5) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece bir kadroya bagvuru yapabilir.

Basvuruda Istenilen Belgeler-
“Doktor Ogretim Uyesi” kadrosuna basvuru yapacak adaylar dilekgesinde yabanci dilini ve bagvurmus oldugu anabilim dalmi belirtmesi
gerekmektedir. Adaylarin varsa hizmet belgesi, yayn listesi lisans, yiiksek lisans, doktora diplomalar1 (onayl: suretleri veya e-Devlet {izerinden karekodlu
belge kabul edilir.) 6zgecmisi, bilimsel ¢alisma ve yaymlarini kapsayan ve belgeleyen bir adet dosya ile bu dosyadaki belgeleri igeren dort adet USB’yi
ekleyerek ilgili Fakiilte Dekanlig1’na bagvurmalar1 gerekmektedir.

[lan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulasilabilir.

Universitemiz Rektorliigii uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.
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Abdullah Giil Universitesi Rektorliigiinden:
Egitim dili Ingilizce olan Universitemize; 2547 sayili Yiiksekdgretim Kanunu, 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununun 48 inci maddesinde belirtilen

sartlar, 10/07/2018 tarihli ve 30474 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Genel Kadro ve Usulii Hakkinda 2 sayili Cumhurbaskanligi Kararnamesi, ve

09/11/2018 tarih, 30590 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Ogretim Uyesi Digindaki Ogretim Elemani Kadrolarina Yapilacak Atamalarda Uygulanacak

Merkezi Smav ile Giris Smavlarimna iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda Y&netmelik’in ilgili maddeleri uyarinca; “Ogretim Gorevlisi” ve “Arastirma Gorevlisi”

almacaktir.
ILAN EDILEN KADROLARA AIT BILGILER
- . . .| ANABILIM YABANCI .
BIRIM BOLUMU UNVAN DER. ADET ) ALES OZEL SARTLAR
DALI DIL
Biret Bilgisayar Muhendisligi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Elektronik ve Haberlesme
retim
G'g i Miihendisligi béllimlerinin birinden lisans mezunu olmak. Bu alanlarin herhangi
Orevlisi
- - (Uyqulaml 5 1 70 70 (SAY) |birinde tezli yiiksek lisans yapmis olmak. Ag giivenligi ve denetimi, kablolu ve
ulamali
yg' . kablosuz a§ cihazlarinin kurulumu, konfigiirasyonu ve yonetimi konularinda en az 2
Rektorlik Birim) o
) yil deneyimli olmak.
(Bilgi Islem
Dai Bilgisayar Miihendisligi, Elektrik-Elektronik Mihendisligi, Elektronik Haberlesme
aire .
Baskarlg) Ogretim Muhendisligi boltimlerinin birinden lisans mezunu olmak. Bu alanlarin herhangi
askanligi
seamy Gorevlisi 5 1 70 70 (SAY) birinde tezli yiksek lisans yapmis olmak. NET Framework ve C# ile Windows ve web
(Uygulamali tabanli uygulama gelistirme, Web Servisleri (WCF, Web API, gRPC) uyarlama
Birim) gelistirme, uzaktan egitim sistemleri kurma ve yénetme konularinda en az 2 yil
deneyimli olmak.
L ) Endusstri Miihendisligi, isletme Miihendisligji, Sistem Miihendisligi veya Bilgisayar
Endstri Yoneylem Aragtirma ) ; )
) } 4 1 80 80 (SAY) |Muhendisligi lisans mezunu olmak. Endustri Miihendisligi veya ilgili bir alanda tezli
Mihendislik | Mihendisligi | Arastirmasi Gorevlisi 3 )
; yiiksek lisans veya doktora yapiyor olmak.
Fakiiltesi - ) :
Ingaat o Arastirma Insaat Mihendisligi lisans mezunu olmak ve Ingaat Miihendisligi veya Siirdiiriilebilir
) Hidrolik 3 4 1 80 80 (SAY) ) ]
Muhendisligi Gorevlisi Kentsel Altyapi Miihendisligi alanlarinda tezli yiksek lisans yapiyor olmak.




Genel Sartlar-

1) Adaylar ilan edilen kadrolardan sadece birine bagvuru yapabilir.

2) Ogretim Gorevlisi kadrosuna basvuracak adaylarda en az “Tezli Yiiksek Lisans” derecesine sahip olmak sart1 aranr.

3) Yurtdigindan alian diplomalarm denkliginin Universiteleraras1 Kurul tarafindan onaylanmis olmasi gerekmektedir.

4) Aragtirma Gorevlileri ilanlarinda atamalar 2547 sayil1 Kanunun 50-d maddesine gore yapilacaktir.

5) Tecriibe siiresinde lisans mezuniyetinden sonraki siireler esas alinacak olup, lisansiistii egitim siiresi tecriibeden sayilacaktir.

Basvuruda Istenilen Belgeler-

1) Bagvuru Dilekgesi (www.agu.edu.tr)

2) Ozgecmis

3) Niifus ciizdan fotokopisi

4) Lisans/ lisansiistii diploma fotokopisi

5) Lisans transkript belgesi fotokopisi

6) ALES Belgesi

7) Yabanci Dil Belgesi

8) Lisansiistli 6grenci olduguna dair belge (Arastirma Gérevlisi kadrosuna basvuru yapacak adaylar igin)

9) Tecriibe durumunu gosterir belge ve eki prim dokiimiinii gosterir SGK Belgesi (tecriibe sart1 bulunan kadrolar igin)

Agiklamalar-

1) Tlanimizin yayimlandig1 tarihten itibaren 15 (on bes) giin icerisinde Arastirma Gorevlisi kadro bagvurulari ilgili birimlere, Ogretim Gérevlisi
(Uygulamali Birim) bagvurularinin ise Personel Daire Baskanligina sahsen veya posta yolu ile yapilmasi gerekmektedir. Postadaki gecikmeler nedeniyle ilanda
belirtilen siire i¢erisinde yapilmayan basvurular dikkate alinmayacaktir.

2) Sartlar1 tagimayan veya sonradan sartlar1 tasimadig1 tespit edilen adaylarin atamasi yapilmis olsa dahi atamalart iptal edilir.

3) Universitemiz Rektorliigii uygun gordiigii takdirde ilanin her asamasi iptal edilebilir.

4) Smav takvimi Universitemiz web sayfasinda ilan edilecek olup, ilan ile ilgili bilgilere Universitemizin www.agu.edu.tr adresinden ulasilabilir.
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